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Delibetagio n" 17lCOUR/2019

Reurudo na I'Sessio Otdinrida nos dias 6 e I dc \laio de 2019, o Conselho LJniverrtalo rpreci"u e

clehberoLr sobre r ploposta de cdagao das Unidades Administrativas Centrais da

Universidade Rovuma. l)x xpreciacio resultou que a proposta I oportufla e esti em conforixdade

con, os Esterutos da Uuvetsidede, sendo pettir,eote e conscntinex com o estigo c os desafios

actuais e futuros da Lnii.etsidade Roi.uma.

.\o abngo des competancias confeidas pela aLinea h), do n" 1, do artigo'15 coniugado com o n" 3,

do artigo 25, aml)oJ dos Iltatutos da Unnersidade Rorruma, aprorado pelo Decteto n'7,/2019 de

18 de I er-ereno, do Conselho de N{rnisuos, o Consclho Llniversititio delibera:

1. f, apro'ada 
^ 

cLiagio ilas segurtes Lrmdades -\dministtatiras da Universidade RolLLme:

1.1.Senrqos cle i\poici c :\sscssorilr eo Reitor:

i. Gabinete do Reitor, que rntegta:

a) Asscssorcs da Reitoria;

b) Assisrentes;e

c) Secretir:oParticular

ii. Gabinete de Adminisuagio, Ptanificageo e Desenvoivimento Institucional,

que tem a seguinte cstrutum:

a) Depattamenro de Plaoihcagio e Orcamcntagio;

I' I ,,lr. .rcnr,. J, | .r-d, . . Pr^re.ru.. e

c) Dep:rrramento de Estatistca c Moniroria.
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lll. Gabinete Juridico, que inregra:

a) Departamento de Assessoria Juddica c Contencioso; e

b) Departamento de Normaqio e DiYulgegio de Legislaqdo.

Gabinete de ComunicaEio e Cooperagdo, que tcm a seguinte estutura:

a) Departemento de Coopetaqio c Reixloes Pib)icas quc integra:

rL Repertrgio de Coopetagio; c

:L Repertiqio de Relagrics J?iblices e lrotocolo.

U,lJ-"rr-enro de ( omLtucJ.;,,H ln/scn- qJe Inr(Err:

I' Repertigno de Comunicaqio e.lomahsmo;e

+ Rcpadgio de Audiovhuds e N{aquetizagio.

Cabinete de Auditoria lntetna. g re rem " epuirr< r'rt .rurr:

a) Deprrtamento de Contuolo Inremo;

Cabinete da Avaliaqio e Qualidade, qre cm d -(tsu.'lte e.ur-rn r-'

a) Depxrtamento de Politica Institucional e Evid€ncias;

b) Departamento de Ar.aLiaqio, Gestio dc Sistemas e Acteditaqio.

Secretaria Gcral, que intcgrx:

a) Rcpartig.ro de Correspondincia; e

b) Repartigio de Regrsto e -i.tquilo.

1.2. Sen igos Admiristtatiros ccntrais:

i. Dirccgio de Recutsos Flumanos, que tem a seguinte estrututa:

a) Departamento de Cestio de Pessoal, quc intcgra es seguintes Repartiqdcs:

l. Repxtuqio d€ Plafleament,: c Cicstio dc Pessoal;

'l Repatuqno de Cestio de Contratosi c

{ Reparuqno de Inlormaqio do Pcssoal e Prer.id€ncia Social.

b) Dcpartamcnto dc lrorma-cio e Desenr.olvimento Proissiollxl;
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ll. Direcgao de Finangas, que tem a segrinte esttutura:

. 1,.t.' r,n'enr,, d. O'. ..,-\'i,4 r ^,,er-e.o,eu.rerri'
* Repartrqio de Demais despesas com pessoel; e

{ Repxrtigio de ErecuEio de Bens e Sen.igos.

L l)el:ln:nenr. de Orcamer ro d. ln.c.umrn u. 9u. r- egr;.

{ Rcpartrfio de txecugio do Orgamento de Im.cstimento;

'* Repattigio dc Rcccitas Pr6prias e Fundos Externos

c) Depattancnto dc Sallrios, Remuneraqio e Abonos.

DirccAeo de Patrim6nio e Deseflvolvimento de Infiaestruturas quc tcm a segurnte

a) Deparramento de Gestio Patmonial e Seguranga, que 11]regra as seguintc.

Repattie6es:

.L Repartiqao de Gestio de Patlm6nio e Seguranga;

I Repntucio de Ttanspote;

I Campus Universit:irios; e

* Residencial da Umlersidade.

b trrp,n. mer.o d. lu..r ., ( l1\(nrd-..,(r^r

c) Departamento de Desemoh.imento de Inftacstrutums e NIxfluterqao.

DirccCio dc Licita!eo, que tem a seguiflte estrutura:

. I ,cl.' ,nR,,r^ Je Pr, . . nrenr e \1.ri.icoe .

Direc9ao de Tecnologias de I formageo e ComunicaEeo, que rem

a) Departamento de -A.ssistircia l6cruca e Redes, quc rfltcgra xs

Rcparup6cs:

I Reparuqio dc Nlanutcnlao c Hclp lfcsk;

'{ Rcpartcio dc Rcdcs.

l)l l)cpartamcirt., dc Dcscnvolvlmcnro dc Aplicegi,es e hojectos.

Direcslo do Regi.to Ac^d6mico. qr e rrm .. .cEu.,lr( , -rn. r-.

1ll.

a seguilte
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l)epattamenro dc Rcgrsto e Iflformxqio, que intcgra es scguintcs rcpatnpircs:

* Reparti_ceo dc Regisro;e

+ Repxrtigio de l,rocessamento e Gestio de Dados;

I)epartan-rcnto de Cerdhcagio e Autenticidadc;

Ditecglo Acad6mica, que tem x seguintc cstrutura:

x) I)cpartamento de Desenvolr-rmcnto Cuticular que integra as segurntes

Itepafti!dcs:

* Repanigao dc conccpqio e desenvolvimento curricular;e

{ Repartrgao dc monitoda de curiculo e supenrsio pedag6gica.

b) I)cpartamento de P6s Graduagiot

c) I)epartamento clc Graduagiio;

d) 1)cpartarnento de Priticas Ticnicos Prohssioralrzantes e Est;igio.

viii. Difecsio Cientifica, que rcm a scguinte estrutura:

a) l)cpartamento de Pcsquisa e Publicagio;

b) l)epxft2n1ento de Enrensio c lflo\-acio.

.\s atriburc6es e compet6ncias das Llrudades Adnmisuatil.es sio dcfinidas no Regulamenro

Geral Inti.rno da Lloir.ersidede Ror.uma.
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b)

3. n prcscnre cleliberacno entra cm i.igor imedietamente.

Publique-se

Delibemdo na Ciclaclc dc Nanlpula, no drx I dc Nlaic, de 21119
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